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Раздел 1. Общие положения 

 

1.1. Настоящая основная образовательная программа среднего профессионального 

образования (далее – ООП СПО) по профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей разработана на основе федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по профессии 

23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей, утвержденного Приказом 

Минобрнауки России от 09.12.2016 года № 1581 (ред. от 01.09.2022) (далее – ФГОС 

СПО). 

ООП определяет рекомендованный объем и содержание среднего 

профессионального образования по профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей, планируемые результаты освоения образовательной 

программы, примерные условия образовательной деятельности. 

ООП разработана для реализации образовательной программы на базе среднего 

общего образования.  

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования, 

разрабатывается образовательной организацией на основе требований федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС 

СПО с учетом получаемой профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию 

автомобилей настоящей ООП СПО. 

1.2. Нормативные основания для разработки ООП: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании  

в Российской Федерации»; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации  

от 08 апреля 2021 г. № 153 «Об утверждении Порядка разработки примерных основных 

образовательных программ среднего профессионального образования, проведения их 

экспертизы и ведения реестра примерных основных образовательных программ среднего 

профессионального образования»; 

 Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении 

порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

 Приказ Минобрнауки России от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования»; 

 Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390  

от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением  

о практической подготовке обучающихся»; 

 Приказ Минпросвещения России от 14.07.2023 № 534 «Об утверждении 

перечня профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется про-

фессиональное обучение»; 

 Приказ Минобрнауки России от 09.12.2016 N 1581 (ред. от 03.07.2024) «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по профессии 23.01.07 Мастер по ремонту и обслужи-

ванию автомобилей»; 
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 Профессиональный стандарт «Специалист по техническому диагностиро-

ванию и контролю технического состояния автотранспортных средств при периодиче-

ском техническом осмотре», утвержден приказом Министерства труда и социальной за-

щиты Российской Федерации от 23 марта 2015 года №187н (зарегистрирован Министер-

ством юстиции Российской Федерации 29 апреля 2015 года, регистрационный №37055). 

 

 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ООП: 

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

ООП – основная образовательная программа;  

МДК – междисциплинарный курс; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ЛР – личностные результаты; 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы  

 

Квалификации, присваиваемые выпускникам образовательной программы: 

Слесарь по ремонту автомобилей; водитель автомобиля категории «С». 

Получение образования по профессии допускается только в профессиональной 

образовательной организации или образовательной организации высшего образования. 

Формы обучения: обучение по программе ППКРС в образовательной организации 

осуществляется в очной форме обучения. 

Объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего общего 

образования по квалификации слесарь по ремонту автомобилей, водитель автомобиля 

категория «С» – 1476 академических часов. 

Объем программы по освоению программы среднего профессионального 

образования на базе основного общего образования с одновременным получением 

среднего общего образования: 2952 академических часа, со сроком обучения 1 год 10 

месяцев. 

Нормативный срок освоения программы подготовки квалифицированных рабо-

чих, служащих по профессии  23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 

на базе основного общего образования при очной форме получения образования состав-

ляет  95 недель,  в том числе: 

 

Обучение по дисциплинам и междисциплинарным курсам 67,2 

Учебная практика 

Производственная практика 

8 

4 

Промежуточная аттестация и консультации 1,8 

Государственная (итоговая) аттестация 1 

Каникулярное время 13 

Итого: 95 
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Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: сквозные виды 

профессиональной деятельности в промышленности.  

 

3.2. Соответствие профессиональных модулей присваиваемым квалификациям  

 

 

Наименование 

основных видов 

деятельности 

 

 

Наименование 

профессиональных 

модулей 

Квалификации/ сочетания квалификаций  

Слесарь по ремонту 

автомобилей 

Водитель 

автомобиля 

категории «С» 

ВД 1 Определять 

техническое состояние 

систем, агрегатов, 

деталей и механизмов 

автомобиля 

ПМ.01 Определять 

техническое 

состояние систем, 

агрегатов, деталей и 

механизмов 

автомобиля 

Осваивается  

ВД 2 Осуществлять 

техническое 

обслуживание 

автотранспорта 

согласно требованиям 

нормативно-

технической 

документации 

ПМ.02 Осуществлять 

техническое 

обслуживание 

автотранспорта 

согласно требованиям 

нормативно-

технической 

документации 

Осваивается Осваивается 

ВД 3 Производить 

текущий ремонт 

различных типов 

автомобилей в 

соответствии с 

требованиями 

технологической 

документации 

ПМ.03 Производить 

текущий ремонт 

различных типов 

автомобилей в 

соответствии с 

требованиями 

технологической 

документации 

Осваивается  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7 

 

 

Раздел 4. Результаты освоения образовательной программы 

 

4.1. Общие компетенции 
К

о
д

  

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения  

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

Умения: распознавать задачу или проблему в 

профессиональном или социальном контексте; 

анализировать задачу или проблему и выделять ее 

составные части; 

определять этапы решения задачи; выявлять и 

эффективно искать информацию, необходимую 

для решения задачи или проблемы; 

составлять план действия;  

определять необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; 

 оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; 

основные источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в профессиональном 

или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной 

и смежных областях; 

методы работы в профессиональной и смежных 

сферах;  

структуру плана для решения задач;  

порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности 
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ОК 02 Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска 

информации 

определять необходимые источники информации 

планировать процесс поиска 

структурировать получаемую информацию 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации 

оценивать практическую значимость результатов 

поиска 

оформлять результаты поиска, применять 

средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач 

использовать современное программное 

обеспечение 

использовать различные цифровые средства для 

решения профессиональных задач 

Знания: номенклатура информационных 

источников, применяемых в профессиональной 

деятельности 

приемы структурирования информации 

формат оформления результатов поиска 

информации, современные средства и устройства 

информатизации 

порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной деятельности в 

том числе с использованием цифровых средств 
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ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное 

развитие, 

предпринимательску

ю деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой 

и финансовой 

грамотности в 

различных 

жизненных 

ситуациях 

Умения: определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности 

применять современную научную 

профессиональную терминологию 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самообразования 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой 

идеи 

презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять 

бизнес-план 

рассчитывать размеры выплат по процентным 

ставкам кредитования 

определять инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности 

презентовать бизнес-идею 

определять источники финансирования 

Знания: содержание актуальной нормативно-

правовой документации;  

современная научная и профессиональная 

терминология; 

 возможные траектории профессионального 

развития и самообразования 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в 

коллективе и 

команде 

Умения: организовывать работу коллектива и 

команды; 

 взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности; 

 основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста;  

правила оформления документов и построения 

устных сообщений 
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ОК 06 Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Умения: описывать значимость своей профессии 

применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей 

значимость профессиональной деятельности по 

профессии 

стандарты антикоррупционного поведения и 

последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической 

безопасности; 

определять направления ресурсосбережения в 

рамках профессиональной деятельности по 

профессии, осуществлять работу с соблюдением 

принципов бережливого производства 

организовывать профессиональную деятельность 

с учетом знаний об изменении климатических 

условий региона 

Знания: правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности 

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности 

пути обеспечения ресурсосбережения 

принципы бережливого производства 

основные направления изменения климатических 

условий региона 

ОК 08 Использовать сред-

ства физической 

культуры для сохра-

нения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и под-

держания необходи-

мого уровня физиче-

ской подготовленно-

сти 

Умения:  

использовать физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, 

достижения жизненных и профессиональных 

целей 

применять рациональные приемы двигательных 

функций в профессиональной деятельности 

пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения, характерными для данной 

профессии 

Знания: роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека 

основы здорового образа жизни 

условия профессиональной деятельности и зоны 

риска физического здоровья для профессии 

средства профилактики перенапряжения 
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ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранных языках 

Умения: понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты 

на базовые профессиональные темы 

участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы 

строить простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности 

кратко обосновывать и объяснять свои действия 

(текущие и планируемые) 

писать простые связные сообщения на знакомые 

или интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая 

и профессиональная лексика) 

лексический минимум, относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов профессиональной 

направленности 

 

4.2. Профессиональные компетенции 

Основные виды  

деятельности 

Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения 

компетенций 
ВД 1 Определять 

техническое состояние 

систем, агрегатов, 

деталей и механизмов 

автомобиля 

ПК 1.1. Определять техниче-

ское состояние автомобильных 

двигателей. 

ПК 1.2. Определять техниче-

ское состояние электрических 

и электронных систем автомо-

билей. 

ПК 1.3. Определять техниче-

ское состояние автомобильных 

трансмиссий. 

ПК 1.4. Определять техниче-

ское состояние ходовой части 

и механизмов управления ав-

томобилей. 

ПК 1.5. Выявлять дефекты ку-

зовов, кабин и платформ. 

Практический опыт в: 

-проведении технических 

измерений соответствую-

щими инструментами и 

приборами; 

-снятии и установке агрега-

тов и узлов автомобилей; 

-использовании слесарного 

оборудования 

Умения:  
-выбирать и пользоваться 

инструментами и приспо-

соблениями для слесарных 

работ; 

-выявлять неисправности 

систем и механизмов авто-

мобилей; 

- применять диагностиче-

ские приборы и оборудова-

ние; 

-читать и интерпретировать 
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данные, полученные в ходе 

диагностики; 

-оформлять учетную доку-

ментацию; 

-использовать информаци-

онно-коммуникационные 

технологии при составлении 

отчетной документации по 

диагностике. 

 

Знания:  
-виды и методы диагности-

рования автомобилей; 

-устройство и конструктив-

ные особенности автомоби-

лей; 

-типовые неисправности ав-

томобильных систем; 

-технические параметры ис-

правного состояния автомо-

билей; 

-устройство и конструктив-

ные особенности диагно-

стического оборудования; 

-компьютерные программы 

по диагностике систем и ча-

стей автомобилей 

ВД 2 Осуществлять 

техническое обслу-

живание автотранс-

порта согласно тре-

бованиям норматив-

но-технической до-

кументации 

ПК 2.1 Осуществлять техниче-

ское обслуживание автомо-

бильных двигателей 

ПК 2.2 Осуществлять техниче-

ское обслуживание электриче-

ских и электронных систем ав-

томобилей 

ПК 2.3 Осуществлять техниче-

ское обслуживание автомо-

бильных трансмиссий 

ПК 2.4 Осуществлять техниче-

ское обслуживание ходовой 

части и механизмов управле-

ния автомобилей 

ПК 2.5 Осуществлять техниче-

ское обслуживание автомо-

бильных кузовов 

Практический опыт в: 

- выполнении регламентных 

работ по техническому об-

служиванию автомобилей; 

-выполнении работ по ре-

монту деталей автомобиля; 

- управлении автомобилями 

Умения:  
-применять нормативно-

техническую документацию 

по техническому обслужи-

ванию автомобилей; 

-выбирать и пользоваться 

инструментами, приспособ-

лениями и стендами для 

технического обслуживания 

систем и частей автомоби-

лей;  

-безопасно управлять 

транспортными средствами; 

-проводить контрольный 

осмотр транспортных 

средств; 
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- устранять возникшие во 

время эксплуатации транс-

портных средств мелкие не-

исправности, с соблюдени-

ем требований безопасно-

сти; 

- получать, оформлять и 

сдавать путевую и транс-

портную документацию 

Знания:  
- виды технического обслу-

живания автомобилей и 

технологической докумен-

тации по техническому об-

служиванию; 

-типы и устройство стендов 

для технического обслужи-

вания и ремонта автомо-

бильных двигателей; 

- устройство и конструктив-

ные особенности обслужи-

ваемых автомобилей; 

- технические условия на 

регулировку отдельных ме-

ханизмов и узлов; 

-виды работ при техниче-

ском обслуживании двига-

телей различных типов, 

технические условия их вы-

полнения; 

-правила эксплуатации 

транспортных средств и 

правила дорожного движе-

ния; 

- порядок выполнения кон-

трольного осмотра транс-

портных средств и работ по 

его техническому обслужи-

ванию; 

-перечень неисправностей и 

условий, при которых за-

прещается эксплуатация 

транспортных средств; 

-приемы устранения неис-

правностей и выполнения 

работ по техническому об-

служиванию; 

-основы безопасного управ-

ления транспортными сред-

ствами. 
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ВД 3 Производить 

текущий ремонт раз-

личных типов авто-

мобилей в соответ-

ствии с требования-

ми технологической 

документации 

ПК 3.1 Производить текущий 

ремонт автомобильных двига-

телей 

ПК 3.2 Производить текущий 

ремонт узлов и элементов 

электрических и электронных 

систем автомобилей 

ПК 3.3 Производить текущий 

ремонт автомобильных транс-

миссий 

ПК 3.4 Производить текущий 

ремонт ходовой части и меха-

низмов управления автомоби-

лей 

ПК 3.5 Производить ремонт и 

окраску кузовов 

Практический опыт в: 

- проведении  технических 

измерений соответствую-

щим инструментом и при-

борами; 

-выполнении ремонта агре-

гатов, узлов и механизмов 

автомобиля и двигателя; 

-снятии и установке агрега-

тов, узлов и деталей авто-

мобиля; 

-использовании технологи-

ческого оборудования 

Умения:  
-выбирать и пользоваться 

инструментами и приспо-

соблениями для ремонтных 

работ; 

-снимать  и устанавливать 

агрегаты, узлы и детали ав-

томобиля; 

-определять объемы и под-

бирать комплектующие при 

выполнении ремонтных ра-

бот систем и частей автомо-

билей; 

-определять способы и 

средства ремонта; 

-использовать специальный 

инструмент, приборы, обо-

рудование; 

-оформлять учетную доку-

ментацию; 

-выполнять требования без-

опасности при проведении 

ремонтных работ 

 

Знания:  
-устройство и конструктив-

ные особенности обслужи-

ваемых автомобилей; 

-назначение и взаимодей-

ствие основных узлов ре-

монтируемых автомобилей; 

-виды и методы ремонтных 

работ, способы восстанов-

ления деталей; 

-технологическую последо-

вательность и регламент ра-

боты по разборке и сборке 
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систем автомобилей; 

-методику контроля геомет-

рических параметров в де-

талей систем и частей авто-

мобилей; 

-системы допусков и поса-

док, классы точности, ше-

роховатость, допуски фор-

мы и расположения поверх-

ностей; 

-основные механические 

свойства обрабатываемых 

материалов; 

-порядок регулирования уз-

лов отремонтированных си-

стем и частей автомобилей; 

-инструкции и правила 

охраны труда; 

-бережливое производство 

 

 

 

 

4.3. Личностные результаты 

Личностные результаты представлены в рабочих программах учебных дисциплин 
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Раздел 5. Структура образовательной программы 

5.1.  Учебный план   

5.1.1. Учебный план по программе подготовки квалифицированных рабочих, служащих (ППКРС)  

по профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 

 

 

И
н

д
е
к

с
 

Наименование циклов, дисци-

плин, профессиональных моду-

лей, МДК, практик 

Формы промежу-

точной аттестации 

О
б

ъ
ем

 о
б

р
а

зо
в

а
т
е
л

ь
н

о
й

 н
а
г
р

у
зк

и
 

                Учебная нагрузка обучающихся  (час.) Распределение учеб-

ной нагрузки по кур-

сам и семестрам (час. 

в семестр) 

Д
и

ф
ф

ер
ен

ц
и

р
о

в
а

н
н

ы
е
 з

а
ч

ет
ы

 

З
а

ч
е
т
ы

  

Э
к

за
м

ен
ы

 

са
м

о
ст

о
я

т
ел

ь
н

а
я

 у
ч

еб
н

а
я

 р
а

б
о

т
а

  

 Во взаимодействии с преподавателем I курс II курс 

Нагрузка на дисциплины и МДК  

П
о

 п
р

а
к

т
и

к
е 

п
р

о
и

зв
о

д
ст

в
ен

н
о

й
 и

 у
ч

е
б

н
о

й
 

К
о

н
с
у

л
ь

т
а

ц
и

и
 

П
р

о
м

еж
у

т
о

ч
н

а
я

 а
т
т
е
ст

а
ц

и
я

 

1
 с

е
м

. 
1
7

  
н

е
д

. 

2
 с

е
м

. 
1
9

,8
н

е
д

. 
 (

2
У

П
+

2
П

П
+

0
,2

Э
) 

3
 с

е
м

. 
1
5

 н
е
д

. 
(2

У
П

) 

4
се

м
. 
 

в
с
ег

о
 у

ч
е
б

н
ы

х
 з

а
н

я
т
и

й
  

в т. ч. по учебным 

дисциплинам и МДК 

 

Т
ео

р
ет

и
ч

е
ск

о
е 

о
б

у
ч

е
н

и
е
 

л
а

б
. 

и
 п

р
а

к
т
. 

за
н

я
т
и

й
 

И
н

д
и

в
и

д
.п

р
о

ек
т
  

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
а

я
 п

о
д

г
о

т
о

в
к

а
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

12 

 

13 
14 15 16 17 18 19 

ОП.00 
Общеобразовательная подго-

товка  
   1476  1452 793 659  

  
 24 506 480 298 192 

СОО Среднее общее образование    1476  1452 793 659     24 506 480 298 192 

ООД 
Дисциплины, изучаемые на ба-

зовом уровне 
   1440  1416 404 508  

  
 24 506 480 298 156 

ООД.01 Русский язык   2 72  66 36 30  6   6 34 38   

ООД.02 Литература  3   108  108 11 97  12    22 50 36  
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ООД.03 Иностранный язык 2   72  72 2 70  20    40 32   

ООД.04 Информатика   2 108  102 22 80  40   6 68 40   

ООД.05 Химия  2   72  72 34 38  4    36 36   

ООД.06 Биология 3   72  72 48 24  10     36 36  

ООД.07 История 3   136  136 120 16  10    34 50 52  

ООД.08 Обществознание 2   72  72 38 34  12    34 38   

ООД.09 География 4   72  72 44 28  8      34 38 

ООД.10 Физическая культура   2  72  72 4 68  16    34 38   

ООД.11 Основы безопасности и защиты 

родины 
1   68 

 
68 22 46  

10  
  68    

 ДИСЦИПЛИНЫ, ИЗУЧАЕ-

МЫЕ НА БАЗОВОМ РАСШИ-

РЕННОМ  УРОВНЕ 
    

 

 368 136  

 

 

 

70 

 

      

ООД (У).12 Математика   4 304  298 188 110  52   6 76 70 72 86 

ООД (У).13 Физика   3 180  174 148 26  18   6 60 52 68  

ИП Индивидуальный проект 

(физика) 
 4  32 

 
32 32   

  
     32 

 Предлагаемые ОО    36  36 21 15  4       36 

ООД.14 Основы экологии АКР   36  36 21 15  4       36 

ПП ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОД-

ГОТОВКА 
   1440 

10 
966 544 422 

   

432 
 42 106 378 314 624 

ОП.00 Общепрофессиональный цикл  
   

292 2 292 148 144  
 

144 
  0  72 56 164 

ОП.01 Электротехника 3   36  36 16 20  20      36  

ОП.02 Охрана труда 2   36  36 26 10  10     36   

ОП.03 Материаловедение 2   36  36 28 8  8     36   

ОП.04 Безопасность жизнедеятельности 4   36  36 28 8  8       36 

ОП.05 
Иностранный язык в профессиональ-

ной деятельности 
АКР   

 

36 
 36 10 26  

 

26 

   
   36 

ОП.06 
Основы предпринимательства и фи-

нансовой грамотности 
АКР   

36 
2 36 26 10  

10    
   36 

ОП.07 
Информационные технологии в про-

фессиональной деятельности 
АКР   

 

36 
 36 10 26  

 

26 

   
   36 

ОП.08 Физическая культура 4   40  40 4 36  36      20 20 

ПЦ.00 Профессиональный цикл 
   

1148 8 674 396 278  
710 

432  42 106 306 258 460 
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ПМ.00 

 
Профессиональные модули 

   
1148 8 674 396 278  

710 
432  42 106 306 258 460 

ПМ.01 

Определять техническое состоя-

ние систем, агрегатов, деталей и 

механизмов автомобиля 

   418 2 262 156 106  

 

250 144  12 106 306   

Экзамен по модулю   2 6        6     

МДК 01.01  Устройство автомобиля   2 170  164 100 64  64   6 106 64   

МДК 01.02 
Техническая диагностика авто-

мобилей 
2   98 2 98 56 42  

42 
    98   

УП.01 Учебная практика 2   72      72 72    72   

ПП.01 Производственная практика  2   72      72 72    72   

ПМ.02 

Осуществлять техническое об-

служивание автотранспорта со-

гласно требованиям норматив-

но-технической документации 

   372 4 246 164 82  

 

190 
108  18   258 108 

Экзамен по модулю   4 6         6     

МДК 02.01  
Техническое обслуживание авто-

мобилей 
  3 116 2 110 70 40  

40 
  6   116  

МДК 02.02 
Теоретическая подготовка води-

теля автомобиля кат. «С» 
  4 142 2 136 94 42  

42 
  6   70 72 

УП.01 Учебная практика 3   72      72 72     72  

ПП.01 Производственная практика  4   36      36 36      36 

ПМ.03 

Производить текущий ремонт 

различных типов автомобилей в 

соответствии с требованиями 

технологической документации  

   358 2 166 76 90  

 

270 
180  12    352 

Экзамен по модулю   4 6         6     

МДК 03.01  
Слесарное дело и технические из-

мерения 
  4(ком 

пл) 

36  36 16 20  
20 

  
6 

   36 

МДК 03.02 Ремонт автомобилей   136 2 130 60 70  70      136 

УП.01 Учебная практика 4   144      144 144      144 

ПП.01 Производственная практика  4   36      36 36      36 

 
Общее количество часов образо-

вательной программы по учеб-

ным циклам 

   2916  2418 1418 1000  

 

882 

 

432 

 

 

 

66 612 864 612 828 

ПА Промежуточная аттестация    0 0 0 0  0 0   0  0  

ГИА 
Государственная итоговая атте-

стация 
   36 0 0 0  

0 0 0 0 
0 0 0 36 
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Общий объём образовательной 

программы 
   2952  2418 1418 1000  

 

882 

 

432 

 

 

 

66 
612 864 612 828 

Государственная (итоговая) аттестация: выпускная квалификационная работа в виде 

демонстрационного экзамена с 15.06 по 28.06. 

 

 

В
се

г
о

 

Дисциплин и МДК 
    

    

учебной практики 
    

 72 72 144 

Производственной 

практики 

    
 72  72 

Количество 

экзаменов 

     5 2 5 

       

зачетов      1  1 

диф. зачетов     1 7 5 5 
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5.3.Рабочая программа воспитания 

 

5.3.1. Цели и задачи воспитания обучающихся при освоении ими образовательной 

программы: 

Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся и их 

социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к общественным 

ценностям, приобретении опыта поведения и применения сформированных общих 

компетенций квалифицированных рабочих, служащих на практике. 

Главной задачей является создание организационно-педагогических условий в 

части воспитания, личностного развития и социализации обучающихся в 

профессиональных образовательных организациях с учетом получаемой квалификации на 

основе соблюдения непрерывности процесса воспитания в сфере образования. 

Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать 

решение следующих основных задач:  

- Формирование личности обучающегося, способной к принятию ответственных 

решений, нравственному, гражданскому, профессиональному становлению, жизненному 

самоопределению путем формирования общих компетенций, гражданского и 

патриотического сознания; 

- Формирование, сплочение и развитие студенческого коллектива, в том числе 

посредством системной работы студенческого самоуправления и вовлечения студентов в 

разнообразные коммуникативные ситуации;  

- Формирование у обучающегося культуры здорового образа жизни, отношения к 

сохранению собственного здоровья на основе воспитания психически здоровой, 

физически развитой и социально-адаптированной личности, профилактика 

отклоняющегося поведения, правонарушений, наркомании; 

- Создание условий для самореализации и развития каждого студента, становления 

субъектной позиции с учетом индивидуально-психологических, возрастных особенностей 

и персональных образовательных запросов, условий для социально значимой 

деятельности студентов, направленных на получение их личностного и 

профессионального опыта, развитие общих и профессиональных компетенций;  

- Координация действий педагогов, семьи, других социальных институтов, 

влияющих на развитие и воспитание студентов;  

- Гуманизация и коррекция отношений между студентами и преподавателями 

(мастерами, сотрудниками) образовательной организации;  

- Защита прав и интересов студентов, обеспечение их безопасности, в том числе 

цифровой; 

- Создание условий для формирования правовой и финансовой грамотности;  

- Создание условий для формирования у студентов предпринимательских 

компетенций;  

- Организация системной работы по повышению дисциплины, ответственности и 

успеваемости студентов, формирование умения учиться самостоятельно;  

- Формирование цифровой грамотности;  
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- Формирование профессиональной идентичности (принятие себя как носителя 

профессии, воспитание чувства принадлежности к профессиональному сообществу как к 

макрогруппе);  

- Формирование профессиональной ответственности (и перед обществом в целом и 

перед профессиональным сообществом) и умения самооценки результатов своей 

деятельности 

- Создание условий для неприятия идеологии экстремизма и терроризма, 

гармонизации межнациональных отношений, укоренённых в духовных и культурных 

традициях многонационального народа Российской Федерации; 

- Развитие социальной активности и инициативы, обучающихся через 

формирование готовности к добровольчеству (волонтёрству), творческой активности 

личности обучающихся посредством вовлеченности в разнообразную культурно-

творческую деятельность; 

- Воспитание толерантной личности обучающегося, открытой к восприятию других 

культур независимо от их национальной, социальной, религиозной принадлежности, 

взглядов, мировоззрения, стилей мышления и поведения. 

Планомерная реализация поставленных задач позволяет организовать интересную 

и событийно насыщенную жизнь обучающихся и педагогических работников, что 

является эффективным способом профилактики антисоциального поведения 

обучающихся. 

 

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

 

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной 

программы 

6.1.1. Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том 

числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, 

оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, 

учитывающими требования международных стандартов. 

 

Перечень специальных помещений 

Кабинеты: 

Электротехники 

Охраны труда и безопасности жизнедеятельности 

Устройства автомобилей 

Правил безопасности дорожного движения 

 

Лаборатории: 
Диагностики электрических и электронных систем автомобиля 

Ремонта двигателей 

Ремонта трансмиссий, ходовой части и механизмов управления 

 

Мастерские:  

Слесарная 
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Сварочная 

Мастерская по ремонту и обслуживанию автомобилей с участками (или постами): 

- мойки и приемки автомобилей 

- слесарно-механическим 

- диагностическим 

- кузовным 

- окрасочным 

- агрегатным 

Тренажеры, тренажерные комплексы по вождению автомобиля 
 

       Спортивный комплекс 

       -спортивный зал 

       -открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий 

       -стрелковый тир 

       Залы: 

      – библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 

      – актовый зал; 

 

6.1.2. Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских и баз 

практики по профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 

Образовательная организация, реализующая программу по профессии 23.01.17 

Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей, располагает материально-

технической базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и 

междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической работы обучающихся, 

предусмотренных учебным планом, и соответствующей действующим санитарным и 

противопожарным правилам и нормам в разрезе выбранных траекторий. Минимально 

необходимый для реализации ООП перечень материально-технического обеспечения, 

включает в себя:  

 

6.1.2.1. Оснащение лабораторий  

Лаборатория «Диагностики электрических и электронных систем автомобиля» 

            Лаборатория «Ремонта двигателей» 

Лаборатория «Ремонта трансмиссий, ходовой части и механизмов управления» 

Оснащение: Рабочее место преподавателя, рабочие места обучающихся, комплект 

деталей электрооборудования автомобилей и световой сигнализации, приборы, 

инструменты и приспособления, демонстрационные комплексы, плакаты по темам 

лабораторно-практических занятий, стенд «Диагностика электрических систем 

автомобиля», стенд «Диагностика электронных систем автомобиля», осциллограф, 

мультиметр, комплект расходных материалов, мультимедийная система (экспозиционный 

экран, мультимедийный проектор, акустическая система, принтер, сканер, компьютер с 

лицензионным программным обеспечением общего и профессионального назначения), 

двигатели внутреннего сгорания, стенд для позиционной работы с двигателем, наборы 

слесарных инструментов, набор контрольно-измерительного инструмента, верстаки с 

тисками (по количеству рабочих мест), стеллажи, стенды для позиционной работы с 

агрегатами, агрегаты и механизмы шасси автомобиля, наборы слесарных и измерительных 

инструментов, макеты агрегатов автомобиля в разрезе, демонстрационные стенды, 

плакаты. 

 

 

6.1.2.2. Оснащение мастерских 

Мастерская «Слесарная» 
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Оснащение: Рабочее место мастера производственного обучения, верстаки с тисками (по 

количеству рабочих мест), наборы слесарного инструмента, наборы измерительных ин-

струментов, расходные материалы, отрезной инструмент, станки: сверлильный, заточной 

 

Мастерская «Сварочная» 

Оснащение: Рабочее место мастера производственного обучения, верстак металлический, 

экраны защитные, щетка металлическая, набор напильников, станок заточной, шлифо-

вальный инструмент, отрезной инструмент, тумба инструментальная, сварочное оборудо-

вание (сварочные аппараты), расходные материалы, вытяжка местная, комплекты средств 

индивидуальной защиты 

 

Мастерская «Мастерская по ремонту и обслуживанию автомобилей с участками 

(или постами)» 

- Мойки и приемки автомобилей 

Оснащение: Расходные материалы для мойки автомобилей (шампунь для 

бесконтактной мойки автомобилей, средство для удаления жировых и битумных пятен, 

средство для мытья стекол, полироль для интерьера автомобиля), микрофибра, пылесос, 

водосгон, моечный аппарат высокого давления с пеногенератором 

 

- Слесарно-механический 

Оснащение: подъемник, оборудование для замены эксплуатационных жидкостей 

(бочка для слива и откачки масла, аппарат для замены тормозной жидкости, масляный 

нагнетатель), трансмиссионная стойка, инструментальная тележка с набором инструмента 

(гайковерт пневматический, набор торцевых головок, набор накидных/рожковых ключей, 

набор отверток, набор шестигранников, динамометрические ключи, молоток, набор выко-

лоток, плоскогубцы, кусачки), переносная лампа, приточно-вытяжная вентиляция, вытяж-

ка для отработавших газов, комплект демонтажно-монтажного инструмента и приспособ-

лений (набор приспособлений для вдавливания тормозных суппортов, съемник универ-

сальный, съемник масляных фильтров, струбцина для стяжки пружин), набор контрольно-

измерительного инструмента; (прибор для регулировки света фар, компрессометр, прибор 

для измерения давления масла, прибор для измерения давления в топливной системе, 

штангенциркуль, микрометр, нутромер, набор щупов), верстаки с тисками, стенд для ре-

гулировки углов установки колес, пневмолиния (шланги с быстросъемным соединением), 

компрессор, подкатной домкрат 

 

- Диагностический 

Оснащение: подъемник, диагностическое оборудование (система компьютерной 

диагностики с необходимым программным обеспечением; сканер, диагностическая стой-

ка, мультиметр, осциллограф, компрессометр, люфтомер, эндоскоп, стетоскоп, газоанали-

затор, пуско-зарядное устройство, вилка нагрузочная, лампа ультрафиолетовая, аппарат 

для заправки и проверки давления системы кондиционера, термометр), инструментальная 

тележка с набором инструмента (гайковерт пневматический, набор торцевых головок, 

набор накидных/рожковых ключей, набор отверток, набор шестигранников, динамомет-

рические ключи, молоток, набор выколоток, плоскогубцы, кусачки) 

 

- Кузовной 

Оснащение: стапель, тумба инструментальная (гайковерт пневматический, набор 

торцевых головок, набор накидных/рожковых ключей, набор отверток, набор шестигран-
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ников, динамометрические ключи, молоток, набор выколоток, плоскогубцы, кусачки), 

набор инструмента для разборки деталей интерьера, набор инструмента для демонтажа и 

вклейки вклеиваемых стекол, сварочное оборудование (сварочный полуавтомат, свароч-

ный инвертор, экраны защитные, расходные материалы: сварочная проволока, электроды, 

баллон со сварочной смесью), отрезной инструмент (пневматическая болгарка, ножовка 

по металлу, пневмоотбойник), гидравлические растяжки, измерительная система геомет-

рии кузова (линейка шаблонная, толщиномер), споттер, набор инструмента для рихтовки 

(молотки, поддержки, набор монтажных лопаток, рихтовочные пилы), набор струбцин, 

набор инструментов для нанесения шпатлевки (шпатели, расходные материалы: шпатлёв-

ка, отвердитель), шлифовальный инструмент (пневматическая угло-шлифовальная ма-

шинка, эксцентриковая шлифовальная машинка, кузовной рубанок) 

 

- Окрасочный 

Оснащение: пост подбора краски (микс-машина, рабочий стол, колор-боксы, весы 

электронные), пост подготовки автомобиля к окраске, шлифовальный инструмент ручной 

и электрический (эксцентриковые шлифовальные машины, рубанки шлифовальные), 

краскопульты (краскопульты для нанесения грунтовок, базы и лака), расходные материа-

лы для подготовки и окраски автомобилей (скотч малярный и контурный, пленка маски-

ровочная, грунтовка, краска, лак, растворитель, салфетки безворсовые, материал шлифо-

вальный), окрасочная камера. 

 

- Агрегатный 

Оснащение: мойка агрегатов, комплект демонтажно-монтажного инструмента и 

приспособлений (съемник универсальный 2/3 лапы, съемник масляных фильтров, приспо-

собление для снятия клапанов), верстаки с тисками, пресс гидравлический, набор кон-

трольно-измерительного инструмента (штангенциркуль, микрометр, нутро-мер, набор 

щупов), инструментальная тележка с набором инструмента (гайковерт пневматический, 

набор торцевых головок, набор накидных/рожковых ключей, набор отверток, набор ше-

стигранников, динамометрические ключи, молоток, набор выколоток, плоскогубцы, ку-

сачки), пневмолиния, пистолет продувочный, стенд для позиционной работы с агрегатами, 

плита для притирки ГБЦ, масленка, оправки для поршневых колец, переносная лампа, вы-

тяжка местная, приточно-вытяжная вентиляция, поддон для технических жидкостей, стел-

лажи. 

 

6.1.2.3. Оснащение баз практик 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и 

производственную практику. 

Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной 

организации и требует наличия оборудования, инструментов, расходных материалов, 

обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ 

профессиональных модулей, в том числе оборудования и инструментов, используемых 

при проведении чемпионатов WorldSkills и указанных в инфраструктурных листах кон-

курсной документации WorldSkills. 

Производственная практика реализуется в организациях технического профиля, 

обеспечивающих деятельность обучающихся в профессиональной области: сквозные виды 

профессиональной деятельности в промышленности. 
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Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест производ-

ственной практики соответствует содержанию профессиональной деятельности и дает 

возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем видам 

деятельности, предусмотренными программой, с использованием современных техноло-

гий, материалов и оборудования. 

 

Места реализации производственной практики 

№п/п Наименование вида 

производственной прак-

тики в соответствии с 

учебным планом 

Название организации Адрес проведения произ-

водственной практики 

1 ПП.01.01 

ПП.02.01 

ПП.03.01 

ООО РЗК «Ресурс» Ростовская область, Моро-

зовский район, ст.Вольно-

Донская, ул.Советская, д 2 

 ПП.01.01 

ПП.02.01 

ПП.03.01 

ЗАО «Красная Звезда» Ростовская область, Моро-

зовский район, х.Вербочки, 

ул. Мира, д.39 

 ПП.01.01 

ПП.02.01 

ПП.03.01 

ЗАО «Нива» Ростовская область, Моро-

зовский район, х.Чекалов, 

ул.Центральная, д.10 В 

 

 ПП.01.01 

ПП.02.01 

ПП.03.01 

ООО «Агро Союз Юг Ру-

си» Филиал «им.Кирова» 

Ростовская область, Моро-

зовский район, х.Николаев, 

ул.Придорожная, д.29 

 ПП.01.01 

ПП.02.01 

ПП.03.01 

ЗАО «Зерно-ДОН» Ростовская область, Милю-

тинский район, 

х.Старокузнецов, 

ул.Центральная, д.127 

 ПП.01.01 

ПП.02.01 

ПП.03.01 

ООО «Запчасти для Моро-

зовска» 

Ростовская область, 

г.Морозовск, ул.Халтурина, 

304а 

 

 

 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной 

программы 
6.2.1. Библиотечный фонд образовательной организации укомплектован печатными и  

электронными учебными изданиями (включая учебники и учебные пособия) по каждой 
дисциплине (модулю) из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных 
в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на одного обучающегося из числа 
лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), проходящих 
соответствующую практику, изданной за последние 5 лет. 

 

Библиотека включает в себя читальный зал с выходом в сеть Интернет (Электронно-

библиотечная система «Юрайт»), где осуществляется доступ к: 

 фонду учебной и учебно-методической литературы; 
 фонду справочной и энциклопедической литературы; 

 фонду периодических изданий; 

  фонду мультимедийных, дополнительных учебных пособий. 

При использовании электронных изданий каждый обучающийся обеспечивается ра-
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бочим местом в компьютерном классе в соответствии с объемом изучаемых дисциплин. 

6.2.2. Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, адаптированными 

при необходимости для обучения указанных обучающихся. 

 

6.3. Требования к организации воспитания обучающихся  

6.3.1. Условия организации воспитания определяются образовательной 

организацией. 

Выбор форм организации воспитательной работы основывается на анализе 

эффективности и практическом опыте. 

Для реализации Программы определены следующие формы воспитательной 

работы с обучающимися: 

– информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, совещания, 

собрания и т.д.) 

– массовые и социокультурные мероприятия; 

– спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; 

–деятельность творческих объединений, студенческих организаций; 

– психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации; 

– научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады, 

чемпионаты и др); 

– профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-классы, квесты, 

экскурсии и др.); 

– опросы, анкетирование, социологические исследования среди обучающихся. 

 

 

6.4. Требования к кадровым условиям реализации образовательной 

программы 

 

6.4.1. Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из 

числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности: сквозные виды 

профессиональной деятельности в промышленности; и имеющими стаж работы в данной 

профессиональной области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна 

отвечать квалификационным требованиям, указанным в Едином квалификационном 

справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих (далее - ЕКС). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, должны получать дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности: сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности, не 

реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ста-

вок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих 

опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых со-

ответствует области профессиональной деятельности: сквозные виды профессиональной 

деятельности в промышленности, в общем числе педагогических работников, реализую-

щих программы профессиональных модулей образовательной программы, должна быть не 

менее 25 процентов. 
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В ГБПОУ РО «МАПТ» уделяется должное внимание повышению квалификации и ро-

сту педагогического мастерства преподавательского состав. Формирование педагогиче-

ского коллектива опирается на принципы профессионализма, преемственности, педагоги-

ческого опыта. 

 Преподаватели получают дополнительное профессиональное образование по про-

граммам повышения квалификации в следующих учреждениях: 

- ГБПОУ РО «Октябрьский аграрно-технологический техникум» Ростовская область, 

п.Качкан; 

- ООО «Международный центр консалтинга и образования «Велес» Ростовская об-

ласть, г.Таганрог; 

- ФГАОУ ВО «Южный федеральный университет», г.Ростов-на-Дону; 

- Ростовский государственный  строительный университет Институт подготовки и пе-

реподготовки специалистов, г.Ростов-на-Дону; 

- ЧОУ ДПО «Институт новых технологий в образовании», г.Омск; 

- ООО Учебный центр «Профессионал» г.Москва; 

- НОЧУ ДПО «Краснодарский многопрофильный институт дополнительного образо-

вания» г.Краснодар; 

- АНО ДПО «НОЦ «Карьера» г.Волгоград; 

- АНО ДПО «Уральский институт повышения квалификации и переподготовки» 

г.Пермь; 

- ООО «Инфоурок» г.Смоленск; 

- ЧОУ ДПО «Академия бизнеса и управления системами» г.Волгоград; 

- ФГАОУ ВО «Южно-Российский государственный политехнический университет 

(НПИ) имени М.И.Платова» г.Новочеркасск; 

- ЧОУ ДПО «Институт новых технологий в образовании» г.Омск; 

-Азово-Черноморский инстиут – филиал ФГБОУ ВО «Донской государственный аг-

рарный университет» в г.Зерноград; 

- ООО «Столичный учебный центр» г.Москва. 

 

Сведения  о  кадровом  обеспечении  основной  образовательной  программы 

для очной формы обучения 

№ 

п/п 

Наименование индикатора Единица 

измерения/ 

значение 

Значение 

сведений 

1. Численность педагогических работников, обеспечивающих реали-

зацию основной образовательной программы 

чел. 21 

2. Доля педагогических работников, имеющих первую и высшую 

квалификационные категории в общей численности педагогиче-

ских работников, обеспечивающих реализацию основной образо-

вательной программы 

% 90 

3. Доля педагогических работников со средним профессиональным 

образованием в общей численности педагогических работников, 

обеспечивающих реализацию основной образовательной про-

граммы 

% 10 

4. Доля педагогических работников с высшим образованием в общей 

численности педагогических работников, обеспечивающих реали-

зацию основной образовательной программы 

% 90 
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5. Доля педагогических работников, принимавших участие в конкур-

сах педагогического и профессионального мастерства (региональ-

ных, всероссийских, международных), в общей численности педа-

гогических работников, обеспечивающих реализацию основной 

образовательной программы 

% 29 

6. Численность педагогических работников, занявших призовые ме-

ста в конкурсах педагогического и профессионального мастерства 

(региональных, всероссийских, международных) 

чел. 6 

 

6.5. Требования к финансовым условиям реализации образовательной 

программы 

 

6.5.1. Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения 

нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных 

программ среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и 

укрупненным группам профессий (специальностей), утвержденной Минобрнауки России 

27 ноября 2015 г. № АП-114/18вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по 

реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда 

преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня 

средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 

(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики». 

Сведения о финансовой обеспеченности образовательной программы  

(за период её реализации): 
№ 

п/п 
Экономически обоснованные затраты 

Величина затрат (тыс. 

руб.) 

1. 

Затраты на дополнительное профессиональное образование (по-

вышение квалификации, переподготовка) педагогических работ-

ников 

92,0 

2. 
Затраты на пополнение библиотечного фонда (в т.ч. электронные 

издания, ЭБС) 
330,8 

3. 
Затраты на приобретение оборудования, инвентаря (в т.ч. на мо-

дернизацию спортивных объектов, стрелкового тира и т.д.) 
2801,2 

4. 
Затраты на приобретение расходных материалов для обеспечения 

учебной практики 
420,0 

5. Затраты на проведение воспитательной работы  35,0 

6. 
Иные обоснованные затраты на реализацию образовательной про-

граммы 
390,0 
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Раздел 7. Формирование фондов оценочных средств для проведения государ-

ственной итоговой аттестации  

7.1. Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной для 

образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения 

по направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия сформиро-

ванных компетенций выпускников требованиям ФГОС. 

Необходимым условием допуска к государственной (итоговой) аттестации является 

представление документов, подтверждающих освоение обучающимся компетенций при 

изучении им теоретического материала и прохождении учебной практики (производ-

ственного обучения) и производственной практики по каждому из основных видов про-

фессиональной деятельности. В том числе выпускником могут быть предоставлены отче-

ты о ранее достигнутых результатах, дополнительные сертификаты, свидетельства (ди-

пломы) олимпиад, конкурсов, творческие работы по профессии, характеристики с мест 

прохождения производственной практики. 

7.2. Государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного 

экзамена. 

7.4. Для государственной итоговой аттестации образовательной организацией раз-

работана программа государственной итоговой аттестации и фонд оценочных средств. 

7.5. Фонды оценочных средств для проведения ГИА включают описание процедур 

и условий проведения государственной итоговой аттестации, критерии оценки.  

Фонды оценочных средств для проведения ГИА приведены в приложении 4. 

 

 

 Раздел 8. Разработчики основной образовательной программы 
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